ANNEXE XXl

BTS COMMUNICATION - Session 2024

EPREUVE FACULTATIVE : ENGAGEMENT ETUDIANT
FICHE D’ENGAGEMENT ETUDIANT

Nom et prénom :

Numéro d’inscription :

Epreuve obligatoire concernée : E6 « Projet et pratiques de la communication »

Nature de I'engagement justifiant la de-
mande *:

Nom et coordonnées de [Iorganisation
d’accueil :

Personne référente (nom, prénom, fonc-
tion, téléphone et adresse électronique) :

Durée et date de réalisation :

Intitulé de la mission :

Descriptif de la mission ?

1L’engagement étudiant peut avoir été mené dans le cadre d’une activité bénévole au sein d’'une association, d’une ac-
tivité professionnelle, d’une activité militaire dans la réserve opérationnelle, d’'un engagement de sapeur-pompier vo-
lontaire, d’un service civique ou d’un volontariat dans les armées.

2 Le descriptif doit reprendre les éléments suivants :

- le contexte ;

- le statut et la fonction du candidat

- le ou les objectifs poursuivis ;

- la méthodologie et les moyens mobilisés ;

- les activités et les taches réalisées ;

- les résultats obtenus ;

- la description des compétences développées dans le cadre de la mission ;

- Une analyse réflexive concernant les compétences acquises dans le cadre de 'engagement étudiant au regard du
référentiel du diplédme.
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ANNEXE XXIV

FICHE D’EVALUATION
EPREUVE FACULTATIVE : ENGAGEMENT ETUDIANT
BTS COMMUNICATION - Session 2024

CANDIDAT(E) Nom et prénom :

N° de Candidat :

Analyse de I’engagement associatif, social ou professionnel

Organisation lieu de I'’engagement :

Activités réalisées :

Questions posées :

NOTE /20 :

Appréciation globale et Commentaires (justification de la note)
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GRILLE D’AIDE A L’EVALUATION
EPREUVE FACULTATIVE : ENGAGEMENT ETUDIANT Session 2024

ANNEXE XXV (Recto)

CRITERES D’EVALUATION Tl | s | TS
1 — Qualité de la présentation du contexte de 'engagement
2 — Précision de la présentation des actions conduites dans le cadre de 'engagement
3 — Réflexivité sur les acquis issus de cet engagement
4 — Capacité a démontrer une persévérance, une capacité d’engagement
5 — Capacité a faire preuve d’engagement vis-a-vis des autres (empathie, adaptabilité interculturelle, intelligence sociale, ...)
6 — Capacité d’adaptation a des situations variées, a faire sens
7 — Capacité a s’engager dans un collectif
8 - Qualité de 'argumentation
9 — Qualité de la communication écrite et orale
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GRILLE D’AIDE A L’EVALUATION
EPREUVE FACULTATIVE : ENGAGEMENT ETUDIANT Session 2024
EVALUATION DES COMPETENCES

ANNEXE XXV (Verso)

DEGRE DE MAITRISE

Tl

(Subit) | |

(Exécute) |

S (Maitrise) |

TS (Est expert)

1 - Qualité de la présentation du contexte de I’engagement

Présente une des-
cription succincte
partielle ou non
structurée

Présente une situation
structurée mais sans
analyse du réle de
'organisation dans la-
quelle 'engagement
est effectif

Analyse du contexte en
présentant les principales
caractéristiques et les mis-
sions

Est capable de transférer 'analyse du
contexte a d’autres (entreprises, ...)

2 — Précision de la présentation des actions conduites dans le cadre de ’engagement

Se limite a une activi-
té tres restreinte du
processus et ne
comprend pas les
enjeux associés

Appréhende
'ensemble de
I'activité, mais sans en
comprendre réelle-
ment les enjeux asso-
ciés

Porte un degré d’analyse
sur les activités dans le
cadre de son engagement
en identifiant les con-
traintes et les enjeux

Présente une analyse les activités ef-
fectuées dans le cadre de son enga-
gement en intégrant I'identification des
contraintes, des enjeux et les limites
des choix. Le candidat est en mesure
de formuler des propositions argumen-
tées d’amélioration face a des de-
mandes

3 — Réflexivité sur les

acquis issus de cet engagement

Ne présente pas
d’analyse et ne

prend pas de dis-
tance par rapport aux
activités réalisées.

Présente une analyse
étroite, peu autonome
et limitée a une série
d’activités

Sait expliquer en quoi une
activité réalisée dans le
cadre de son engagement
a permis la construction de
compétences

Montre le lien entre les activités réali-

sées dans le cadre de son engage-

ment et développement de ses compé-

tences

= Capacité a apprendre de son expé-
rience a faire lien avec les activités
du référentiel du dipléme

4 — Capacité a démontrer une persévérance, une capacité d’engagement

Fait preuve de peu
de persévérance,
dans des activités
peu complexes et
routiniéres.

A su dépasser les dif-
ficultés rencontrées et
les aléas.

A su dépasser les difficul-
tés rencontrées dans des
situations complexes ou
déstabilisantes.

Propose des solutions pour améliorer
des démarches.
= Capacité a résoudre des probléemes

5 — Capacité a faire preuve d’engagement vis-a-vis des autres

(empathie, adaptabilité interculturelle, intelli

ence sociale, ...)

Ne démontre pas un
engagement dans
des activités variées

Démontre une capaci-
té a présenter les diffé-
rences culturelles

Démontre une capacité a
intégrer les différences cul-
turelles dans ses principes
d’action

Démontre une intelligence sociale

6 — Capacité d’adaptation a des situations variées, a faire sens

Ne présente pas de
capacité a prendre
en compte ces as-
pects

Démontre une capaci-
té d’adaptation face a
des situations diffé-
rentes

Sait expliquer en quoi une
situation professionnelle a
permis la construction de
cette compétence

Montre le lien entre situations rencon-
trées et développement de ses compé-
tences d’adaptabilité. Sait faire sens
dans l'analyse de ces différentes acti-
Vvités

7 - Capacité a s’engager dans un collectif

Ne démontre pas de
capacité a s’engager
dans un collectif

Démontre de capaci-
tés a interagir selon
des procédures éta-
blies

Démontre une capacité a
s’impliquer dans un collec-
tif.

Démontre une capacité a trouver des
modes d’action fondés sur un collectif.
= Capacité a travailler en équipe

8- Qualité de I'argum

entation

N’argumente pas.

Reste sur les aspects
descriptifs de ses tra-
vaux

Limite son argumentation
aux travaux prescrits

Sait mobiliser les arguments de réfé-
rence (contraintes, ressources, tech-
nigues usuelles, méthodes, ...)

9 — Qualité de la communication écrite et oral

e

Ne communique pas

Fait un compte rendu
partiel

Explique et fait comprendre

Fait adhérer par des qualités de con-
viction
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